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LA METHODE DES 55

La méthode des "5S" est une méthode
participative d’origine japonaise permettant
d’aménager au mieux I'espace de travail. De ce
fait, elle contribue a diminuer certains risques
professionnels et a améliorer la productivité de
I’entreprise.

Ce procédé s’appuie sur la premiére lettre de
chacune des cing opérations a accomplir qui
sont Seiri, Seiton, Seiso, Seiketsu et Shitsuke.

Les cinq points de la méthode

= Seiri = débarrasser : Comment garder ce qui est utile et se débarrasser de ce qui ne
I'est pas ?
» Seiton = ranger : Comment retrouver rapidement I'outil ou le document dont on a
besoin ?
» Seiso = nettoyer : Pourquoi I'environnement de travail doit-il étre propre ?
» Seiketsu = standardiser : Quelles regles de management faut-il mettre en place pour
gu’elles soient applicables ? Comment les trouver et les mettre en place ?
Shitshuke = rigueur : Comment assurer le suivi et quelles regles simples faut-il
mettre en place pour éviter le retour en arriére ?

Notre formation
Celle-ci s’effectue en deux étapes :

° Les 3 premiers points

° Les 2 points suivants

La formation est participative et s’appuie sur des exemples concrets et si possible des
cas réels. Elle se déroule dans I'entreprise. Elle est adaptée a I'entreprise.
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